(BERGO DA AMIZADE)
RUA 10 DE ABRIL, N.o 629 - CEP 13,160 - FONES DDD (0192) 77-1011 - 77-1Q012_-

C. G. C. M. F. N.o 45.735.552/0001-86
ESTADO DE SAO PAULO — BRASIL

LEI COMPLEMENTAR N, 2

Dispoe cobre o plano de carreira, Quadro
de Pessoal, rcenquadrumento e atualizagdo-
salarial dos servidores da Prefeitbuvra Muni-
cipal de Artur Hogueira e da oubras provi =
denciag,

EDERALDO ROSSETTI, Prefeito Municipal de Artur Nogueira, Ea
tado de S.Paulo etc., usando das atribuigoes que lhe sdo conferi -
das pelos incisos I, II e IIT,do artigo 50,e em atendimento ao ar-
tigo 39,das Disposigoes Transitorias,todos da Lei Orginica Munici-
pal de Artur Nogucira,

FAZ SABER que a Cawara Municipal aprovou e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei Complementar :

caPfTULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Artigo 182 ~ Picam instituidos por esta Lei o plano de car -
reira e o Quadro de Pessoal, e fica estubelecida a escala de sald-
rigs aplicﬁveis a todos 09 sgservidores da Prefeituvra Municipal de
Artur Nogueira,

Artigo 22 - Para os efeitos desta Lei, congidera-se :

I - REGIME ONICO - o estabelecido no artigo 39, I,
desta Lei, em cumprimento ao disposto no artigo
39, da Constituigao Federal, combinado com o ar
tigo 125, da Lei Organica do Municipio -LOMAN.

II - EMPEEGO PUBLICO - a posicao institufda na orga-
nizagao do Servigo Publico Municipal,criado por
lei, em numero certo, com denominagao pr5pria e
atribuigses espec{ficas a empregado pﬁblico.

K IITI - EMPREGADO PUBLICO - a pessoa adwitida em empre-

go publico e regida pela Consolidagdo das Leis

' do Trabalho - CLT ~
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IV - CARGO PUBLICO : agquele criado por Lei,em nume—
ro certo, com denominacao prSpria e atribui -
coes especificas a Funcionario Publico.

V - FUNCIONARIO PUBLICO - a pessoa nomeada para o-
cupar cargo pﬁblico e regida pelo Estatuto dos
Puncionarios Publicos do Munic{pio (Lei n.
732/69).

VI - SALALRIO/VENCIMENTO - ¢ a retribuicdo pecunid -
ria basica fixada em lei e paga mensalmente...
aos empregados e funcionarios publicos.

VII - REMUNERAGAO - o salario ou vencimento acresci-
do das vantagens pecuniarias a que o empregado
ou funciondrio tenha direito (também conhecida
como "saldarios" ou "vencimentos").

VIII - AMPLITUDE - o numero de referéncias ou padroes
estabelecidos para evolugdo funcional do empre

. ” - ” 3
gado ou funcionario publico.

caprfruro 1I
DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 32 - 0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Artur Nogueira compoe-se de :

I - Empregados em Comiss@o e Permanentes regidos..
pela Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT (Anexos I e II desta Lei).

II - Funcionarios Publicos regidos pelo Estatuto...
dos Funciondrios Publicos do Municipio ( Lei
732/69), (Anexo III desta Lei). Quadro em ex -
tingao na forma do artigo 42, das Disposigoes
Transitérias da Lei Organica do Municipio -
LOMAN.
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Artigo 492 - Os empregos publicos constantes do Anexo I,da
Lei (empregos em Comiss@o) sao de livre provimento e dispensa pe
lo Prefeito e nomeados atraves de Portaria.

§ 12 - 0s empregos em Comissdo poderao ser preenchidos...
por qualquer pessoa, independente de concurso pﬁblico.

§ 22 - Caso a nomeagao venha a recair em pessoa do Quadro
Permanente ou Estatutério, esta sera nomeada por Portaria,suspen
dendo-se seu contrato do Quadro Permanente ou Estatutério; retor
nando ao Quadro, quando cessar sua fungao de confianga, o funcio
nario publico (estatutdrio) ndo tera direito ao saldrio do empre
go em Comissao.

Artigo 5° - Compoe o Quadro do Pessoal Inativo e Pensio-

nistas os servidores relacionados no Anexo IV desta Lei.

SEGAO I
DOS EMPREGOS PUBLICOS

Artigo 62 = Os empregbs publicos constantes do Anexo il 4
desta Lei, dependem de Concurso Publico para seu preenchimento ,
em observancia ao disposto no artigo 37, II, da Constituicdo Fe-
fdersl.

Artigo 72 - Fica vedada a realizagao de concurso pﬁblico,
admissdo ou nomeagao de servidor publico para empregos que nao
constem dos Anexos gque compoem o Quadro de Pessoal, ou que se en
contrem fora do seu respectivo nivel salarial (Anexos I e II,des
ta Lei). |

Artigo 82 - O preenchimento dos empregos permanentes far
-se-a através de : |

I - acesso quando se tratar de empregos que for-
mam carreira (Anexo V, desta Lei)
II - concurso publico de provas ou provas e titu-

los.
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Artigo 92 - Caso nao ocorra o preenchimento na forma previs
ta pelo inciso I, do artigo anterior, serd permitida a abertura do
concurso pﬁblico de que trata o inciso II, do mesmo artigo.
Artigo 10 - Ocorre vaga quando :

I - do acesso;

IT - do falecimento;

IIT - da demisséo ou pedido de demissdo (Anexo II);

IV - da exoneragdo ou pedido de exoneragao ( Anexo I

’
V - da aposentadoria;
VI - da criagao de movo emprego decorrente da expan-

sdo do Quadro de Pessoal, atraves de lei.

SECX0 II
DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS

Artigo 11 - Os funciondrios publicos constantes do  Anexo
ITI, desta Lei, sao as pessoas que ingressarem no servigo pﬁblico
municipal,mediante concurso pﬁblico,para ocupar cargo e regidas pe
lo Estatuto dos Funcionarios Puiblicos do Municipio de Artur Noguei
ra (Lei 732/69).

Artigo 12 = O Quadro dos Estatutdarios fica considerado em
exting@o na forma prevista pelo artigo 42, das Disposigoes Transi-
torias,da Lei Orginica do Municipio —LOMAN.

Artigo 13 -A medida em que ocorrer a vacancia dos cargos ,
estes serd@o transformados em rmpregos conforme previsto na parte
final do artigo 42, das Disposigoes Transitérias, da Lei Organica
do Municipio -LOMAN.

Artigo 14 - Fica assegurado o Regime de Tempo Integral -

RTI - conferido aos servidores estatutarios da Ativa,

capfruro 11T

DA JORNADA DIE TRABALHO
Artigo 15 - A jornada de trabalho nao podera, semanalmenr
te, exceder a 44 (quarenta e quatro) horas e a jornada minima de-
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‘vera ser de 20 (vinte) horas, previstas como excegao a hora-aula
e hora-atividade para os professores da rede municipal de ensino,
conforme o Estatuto do Magistério Municipal.

Paragrafo Unico - 0 Prefeito Municipal estabelecerd,atra -
vés de Decreto, a jornada de trabalho e carga horaria de cada em-
prego, diferenciando em fungao da peculiaridade do servigo.

Artigo 16 - O pagamento de horas suplementares ao emprega-
do publico serd de conformidade com o disposto na Consolidagio...
das Leis do Trabalho -CLT,

carfruro 1v
SEGAO T
DA ESCALA DE SALARIO/VENCIMENTO

Artigo 17 - A escala de salario/vencimento fica constituf-
~ da de referéncias numéricas onde o mumero, impresso em algarismo
ardabico indicard na ordem crescente a aimplitude de salériq/venci
mento do respectivo emprego/cargo.

Artigo 18 - Para os empregos constantes dos Anexos I e II;
para os cargos do Anexo III e as aposentadorias e pensoes do Ane-—
Xo IV, respectivamente, desta Lei, as referencias/padroes/proven—
tos/pensces e seus respectivos valores sio os constantes do Anexo
YL,

Parégrafo Unico - Nos valores previstos no Anexo VI, obje-
to do artigo anterior, nao estdo incorporados os beneficios e de-
mais vantagens de ordem pessoal.

Artigo 19 - Para cada emprego/cargo havera uma amplitude..
de 12 (doze) referencias/padroes.

Artigo 20 - O empregado publico ao ser admitido ou nomeado
sera sempre enguadrado na referéncia inicial do seu respectivo em
prego.

Paragrafo Unico - HA cada tres (03) anos de servigo presta

do sem interrupcao ao MunicIipio de Artur Nogueira, o empregado...
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galgard uma amplitude de referéncia/padrio automaticamente.

Artigo 21 -

II -

111 -~

IV -

SEGX0 II
DAS VANTAGENS

Consideram-se vantagens pessoais :
as amplitudes decorrcntes do periodo de servigo
prestado ininterruptamente ao Municipio de Ar -
tur Nogueira;
os adicionais de insalubridade (40% maximo, 20%
médio e 10% minimo) e de periculosidade (30% do
salario do empregado, Artigo 29, VI, desta Lei)
decorrentes do exercicio de atividade insalu -
bres e perigosas apuradas mediante laudo forne-
cido pelo Servigo Unificado e Descentralizado..
de Saude -SUDS.
0 adicional noturno e horas extraordinarias de
correntes do trabalho noturno (22:00 as 5:00 ho
ras) e além do horario normal de trabalho(no mé
ximo 2 (duas) horas/dia e 60 (sessenta) horas /
mensais.,
O adicional por tempo de servigo,correspondente
a 5% (cinco por cento) calculado sobre o sala -
rio/vencimento, acrescido das vantagens elenca-
das nos incisos anteriores,hé cada 5(cinco) a -
nos de servigo ininterrupto prestado ao Munici-
pio de Artur Nogueira, como segue :

a) 5 anos - 5%

b) 10 anos -10%

c) 15 anos -15%

d) 20 anos -20%

e) 25 anos -25%

f) 30 anos -30%

g) 35 anos -35%
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V - A sexta-parte, devida ao empregado ou funcio-
nario que contar 20 (vinte) anos de gervigo
prestado exclusivamente ao Munieipio,calcula—
do pela remuneragao (Salarios/Vencimentos)di-
vidida por 6 (seis).

§ 12 - 0 adicional por tempo de servigo e a sexta-parte...
sao devidos a todos os servidores na forma do § 20, do artigo....
129, da Lei Organica do Municipio, vedando-se sua acumulagdo para
fins de concessdo de acréscimos ulteriores sob o mesmo titulo con
forme inciso XV, do artigo 37, da Constituigfo Federal.

§ 22 - 0s demais direitos e deveres dos empregados sao 0s
constantes da Consolidagao das Leis do Trabalho -CLT- e da Lei

Orgénica do Municipio —LOMAN.

capfruro v
DO ENQUADRAMENTO

Artigo 22 - Os atuais servidores, empregados em Comissdo,
Permanentes e Estatutérios, serao classificados no emprego ou car
g0 correspondente, independentemente de novo concurso ou nomea -
gdo, lavrando-ce as anotagoes necessarias em sua Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social e demais documentos contratuais.

Artigo 23 -~ Para enquadramento dos servidores publicos na
referéncia/padrao do seu respectivo emprego/cargo, sera computado
somente o tempo de servigo prestado ininterruptamente ao Munici -
pio, computando-se ha cada tres (03) anos uma referéncia/padrﬁo.

§ 19 - Caso o valor resultante do enquadramento previsto
no "caput" seja inferior a atual remuneragao, o empregado/funcio-
nario pﬁblico devera ser enquadrado na referencia/padrao mais ppé
xima da sua remuneragao total.

§ 22 - Para o enquadramento a que se refere o "caput",to-

mar-se-a como base a data da_vigéncia desta Lei, vedando-se o pa-
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§ 32 - 0 tempo de servigo ja contado para fins de aposenta
doria pela Previdéncia Social ou pelo Municipio ndo serd computa-

do para os fins de enquadramento de que trata este artigo.

cAPfTULO VI
DO SISTEMA DE EVOLUGAO FUNCIONAL

Artigo 24 - O sistema de evolucgao funcional € o conjunto
de possibilidades proporcionadas pela Administracao Municipal ,me-
diante a aplicagao de determinados princ{pios que assegurem aos
empregados/funcionérios pﬁblicos condigoes indispenséveis a sua
valorizagao e profissionalizaggo.

Artigo 25 - Os empregados ou funciondrios publicos concor
rerao, na forma e condigdes previstas nesta Lei e outras disposi-
goes legais pertinentes, as varias formas de evolugdo funcional.

Artigo 26 - Sao 02 (duas) as formas de evolugdo funcio -
nal :

I - promogao;

II - acesso.

SECAO I
DA PROMOGAO

Artigo 27 - A promogao consiste na movimentagao do empre-
gado/funciondario publico, da referéncia/padriio onde esta localiza
do para a referéncia/padrﬁo imediatamente superior, dentro da am-
plitude de referéncisa/padrdo do seu respectivo emprego/cargo.

Artigo 28 - A promogao do empregadq/fﬁncionério ocorrera
ha cada 03 (tres) anos de servigo prestado a Prefeitura Municipal
e serd automdtica, tomando-se por base a data da sua Ultima admis
580 ou nomeagao.

Artigo 29 - Serao considerados para efeito de tempo de
servico & promocdo : |

I - as férias;
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II - as licencgas-gestantes;
1IT - as faltas abonadas, conforme CLT ou Estatuto;
IV - as licengas de nojo ou gala e com remuneragao.
Artigo 30 - Ndo sera computado como tempo de efetivo exer—
cicio & promogdo :
I - a licenga sem remuneragao;

II - a suspensao disciplinar.

SEGA0 II
DO ACESSO

Artigo 31 - Acesso € a passagem do empregado publico de um
emprego para outro superior, dentro da respectiva carreira,impor-
tando nas responsabilidades pertinentes a nova atividade.

Artigo 32 - Carreira e 0 conjunto de empregos da mesma na-
tureza de trabalho, dispostos hierarquicamente de acordo com a
responsabilidade e complexidade que apresentem.

Artigo 33 - 08 empregos que se constituem em carreira sdao
08 constantes do Anexo V da presente Lei.

Artigo 34 - So poderdo concorrer 8o acesso 08 empregados, .
pﬁblicos que :

I - preencherem as condigoes de habilitagéo e de-
mais requisitos para o desempenho no novo em -
pregoj;

II - nao tiverem sofrido penalidade no grau de sus-
pensao no per{odo de 02 (dois) anos anterior -
mente & data da abertura das inscrigdes;

III - tiverem o intersticio de 01 (um) ano,no mini -
mo de exercicio no seu emprego atual,é data da
abertura das inscrigoes.

Artigo 35 - Havendo empate na classificag@o, terd preferén
cia, sucessivamente :

I - o que ingressou ha mais tempo na Prefeitura;

2 II - o admitido hd mais tempo no emprego atual;
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Artigo 36 - O ingresso no novo emprego mediante acesso,far
-se-a na referéncia inicial do novo emprego, asseguradas as vanta
gens de ordem pessoal.

Artigo 37 - O acesso se fara atraves de selegdo interna de

provas ou de provas e titulos.

capfruro viI
DAS  SUBSTITUIGOES

Artigo 38 = Podera haver substituicao dos empregos/cargos
constantes dos Anexos I, II e III, da presente Lei, em seus impe-
dimentos legais e temporérios.

Paragrafo Unico - O Prefeito Municipal é quem designard ou
nomeara o substituto para ocupantes dos empregos/cargos.

Artigo 39 - S0 havera substituigdo quando o perfodo for i-
gual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 12 - Enquanto perdurar a substituicdo, o substituto fara
jus a diferenga salarial/vencimento existente entre as referén -
cias/padroes dos empregos/cargos objeto da substituigﬁo.

§ 22 - 0 empregado/funciondario publico retornard ao seu
emprego/cargo de origem apos o periodo de substituigdo sem que te
nha direito de ser efetivado no emprego/cargo substitulido ou even

tuais indenizagoes.

capfruro viix
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 40 - Fica concedida uma gratificacao a titulo de
quebra de caixa no valor de 10% (dez por cento) sobre o saldrio
do empregado pﬁblico ocupante do emprego de Caixa.

Artigo 41 - Ao empregado/funcionario que, por determinagdo
do Prefeito Municipal, deslocar-se temporariamente do Munic{pio..
para outra cidade, no desempenho de suas atribuigoes ou em missao

designada pelo Prefeito, seré'concedida, alem do transporte,uma..
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diaria para despesas de alimentaglo, a critério do Executivo e nas
bases fixadas em regulamento.

Artigo 42 - Fica limitado o saldrio ou vencimento dos servi-
dores municipais em 1.200 (mil e duzentas) UFMAN' s (UNIDADE FISCAL
DO MUNICPIO DE ARTUR NOGUEIRA), conforme legislacg@o municipal vi-
gente e ao teto maximo da remuneragao do Prefeito,conforme precei-
tua o inciso XI, do artigo 37, da Constituicao Federal,

Pardgrafo Unico - Os atuais servidores que percebem salario/
vencimento superior a 1.200 (mil e duzentas) UFMAN's, terdo o sala
rio/vencimento congelados ate atingir o limite provisério.

Artigo 43 - Ficam extintos os cargos, empregos e fungoes que
nao constam desta Lei, bem como o pagamento de outras vantagens a-
1ém das previstas nos artigos 14 e 21.

Artigo 44 = O Prefeito Municipal fica autorizade a expedir a
tos, regulamentos, decretos e portarias necessarios a execugao des
ta Lei, aplicando-se, nos cagsos omissos, os preceitos da Consolida
cdo das Leis do Trabalho  —=CLT- e da Lei Organica do Munici -
pio de Artur Nogueira  ~LOMAN.

Artigo 45 - As atuais complemenlagoes de aposentadorias e
pensges pagas pela Prefeitura Municipal aos servidores celetistas,
que percebem proventos e pensoes da Previdéncia Social,ser@o corri
gidas de conformidade com a variagio do IPC -INDICE DE PREGOS
A0 CONSUMIDOR- ou outro indexador que possa vir a substitui-lo 5
garantida a equiparagao do emprego-base de que trata esta Lei.

Artigo 46 = Nos valores constantes do Anexo VI jé se acha
inclufdo o IPC referente ao mes de dezembro de 1990 e reajuste dos
meses subseqlientes.

Artigo 47 - O servidor que perceber uno mes de janeiro e sub-
seqlientes, saldrio aciescido das amplitudes inferior ao mes de¢ de-
zembro/90 acrescido do IPC mensal, tera direito a uma diferenca...

gue lhe garanta a remuneracao do mes anterior.

Artigo 48 - As despesas decorrentes da execugfo desta Lei
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serdo atendidas por dotagoes préprias consignadas no Orgamento,  su
plementadas se necessario.

Artigo 49 - Ficam incorporadas, para todos os efeitos de di-
reito, as vantagens a titulo de "pro labore".

Artigo 50 - Esta:Lei entrara em vigor na data de sua publica
¢do e seus efecitos a contar de 12 de janeiro de 1991.

Artigo 51 - Revogam-se as disposigoes em contrario, em espe-
cial a Lei Municipal n.l.634, de 17 de abril de 1986.

Prefeitura Municipal de Art Ara, 30 de janeiro de

1991

f //’g ETTI,

//Prefelto Municipal

Publicada, por afixagao, no quadro proprio de Editais, na sede da
Prefeluura Municipal, na data supra.

fih. (oo o Sl

Responsavel pelo Expediente
da Secretaria
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EMPREGOS €M COMILSAD
Artigo 49

QUNAT], Denominagzo do emprago amp., de Referéncia
01 Chefe de Cabinete 35 a8 47
01 Diretor de Cducag3o, Cultura, Esportes ,

e Turismo 35 a 47
01 Diretor de Higiene, Salde e Promocan

Sacial 35 a 47
01 Diretor de Obras e Serv, Municipais 35 a 47
0l Diretor. de Seguronga 35 a 47
0l Diretor Administrativo e Recursos Mate

riais : 35 a 47
1 Diretor de Secretarija 35 a 47
01 '|Diretor Jurfdico 35 a 47
D;” Diretor. de Fihan;as ' 35 a 47
0l' - |Diretor de Agua e Esgotos 35 a 47
03 Chefe de Diyisan Secretaria' F1 a 43
.01 Chafe de DiwfsSo de Recursos Humanos 31 a 43
0l Chefe de DivisBo de Compras 31 a 43
01 Chofolde Divisdo Administrativa 31 a 43
01 |Chefe de Divis3o de Contabilidade 31 A 43
0L Chefe de DivisZo do Tributagdo 21 o 43
01 Chefe de Divis3ao de Obras 31 a 43
01 |Chefe de Divis3o de Estradas 31 o 43
DY Chefe de DIvisdo de Serv.Municipais, 31 a 43

Agricultura 8 Abastecimento
01  |chefe de Divis3o de Educasdo 31 a0 6%
01 Chefe de Divis3o de Esportes 31 a 43
01 Chefe de Divisao de Cultura
01 Chefo de Divisao de Salde. ,
01 Chefe de Divis3o de PromogZo Social
01 Chefe de Divisao de Seguranga _
01 Chefe de Divisfo de Agua e Esqotos
01 Chefe de Divisao de Advocacia.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEI

(BERGO DA AMIZADE )
RUA 10 DE ADRIL N 629~  CEP 13060 =~  FONES DDD (0192) 77-101] - 77-1012

C. G, C. M. F. N,o 45,735.552/0001.86
ESTADO DE SAO PAULODO - BRASIL
[ — ] .

e —

ANCKXO I

CMPREGOS EM COMISSAD
A SCREM EXTINTOS NA vacANCIA

Quant Denominagao do emprego . ampl de Referencia
0l Almoxarife 17 a8 29
0l Auxiliar de Contabilidade 09 a 21 |
01 Auxiliar de Departamentag Pessoal 0% a 21
0l Ruxiliar do Departamento de Obras 09 a 21
13 A judante Geral 01 a 13
0l ‘Encanador 08 a 20
01 . Fiscal Geral | 11 a 23
01 Fiscal de Limpeza ‘ 08 a 20
06 Gari ‘ 01 a 13
03 Escriturdrios . 05 a 17
a8 Guarda Municipal 06 a 18
02 *| Mecanico 08 a 20
02 Monitores 04 a 16
05 Motorista II ‘ g9 a 21
Gl Encarregado da Usina de Asfalto 13 a 25
01 Engenheiro Civil II 34 a 46
07 Professor (a) de Pré-Escola ; 12 a 24
01l Recepcionista 05 a 18
02 Operador de Mdquina 11 & 25
02 Servente de Limpeza 03 a 15
05 Atendente de Enfermagem 05 a 17
05 Médicos :‘ . 34 a 4G
01 Secretario 30 a 42
01 Pintor ‘ ng a 208°
01 desenhista 11 a 23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR NOGU@

(BERGO DA AMIZADE )

RUA 10 DE ABRIL N 629~  CEP 13,160 — PONES DDD (0192) 771011 - 77.1012
KETADD 1) ks vant g R |
ANEXD TI
EMPREGDS PCAMANENTES
ARTIGO 6@

QUANT, DenominaGao do Emprego Ampl. de Referencia
0l Pintor 08 a 20
04 Encanador 08 a 20
01 Fiscal de Limpeza 08 a 20
1li Auxiliares : Contabilidade, Langada-

ria, Dept? Pessoal .... 0% a 21

i i Motorista 11 09 a 21

21 Professor (8) du P;e-Escola 12 a 24

0l Professor (a) de Musica ' 12 a 24

12 Operador de Maqumnas 11 & 23

01 Fiscal Geral 11 a 23

0Ol Desenhista 11 a 23

D1l Cnc. Setor de Agua o Esgoto i'f a 29

01 Encarregado Cadastra Rural 1/ a 29

01 Enc. PGsto Madico da Holambra 17 a 29

01 Encarregado de Farmacia L] m 29
01 Enc. de Servicgas Urbanos 17 a 29

01 Tecnélogu 17 a 29

02 Professor de Classe Especial 15 a 27

01 Motorista Executivo 15 a 27

01 . Topografa 15 a 27

01 Coordanadora Pedagégica 15 a 27

01 Professor de Educagao Fisica 15 a 27

4 0 Coordenadora da Creche 15 a 27

91 Professor de Educaqso Artfstlca 15 a 27

0l Encarregado de Mocanica 17 & 28

0l Almoxarife 17 a2 29

01 Programador de Computacgo 17 a 29

0l Encarregado de Empenhos 17 o 29

4l Enc. do Departamento Pessoal 17 a 29
01 Oficial Adjunto de Langadoria 7 5 29

02 Psicélogo 17 a 29

01 Assistente Social 17 & 29
01 Secratario 'J. S. Militar 17 3 29
01 Bibliotecaria 17 a 29
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ANCXO TT
EMPREGOS PERMANEMNTES
ARTIGO 69
QUANT, Deniminaggo do Emprego , Ampl, de ReFerEncia
01 Técnica de Contabilidada 20 & 32
0l Engenheiro I 20 a 32
0l Enfermeiro Padrao 24 a 36
02 Biomédicos 28 a 36
05 Medicos 34 a 45
11 | Dentistas 34 a 46
01 " Engenheiro I1 34 a 46

10 Coletores de Lixo (Lixeiro) 02 a 14
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ANEXO III
QUADRO DOS ESTATUTARIOS
Artigo 11

QUANTJ Denominag3o do cargo Ampl. de Referéncja

0l Servente 03 a 15

01 Tesoureiro 30 a 42

0l Encarregado do Cadastro Urbano 24 a 36

01 Encarregado de Merenda 13 a 25

01 Encarregado Serv, de Estradas Municipals 40 a 52 Congalado

conforme UFMAN
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ANEXQ 1Tv

QUADRO DO PESSOAL INATIVO E PENSIONISTA

Artigo 5%

(BERCO DA AMIZADE )

FONES DDD (0192) 7;-1011 -

C. G, C. M. F. N.o 45735.552/0001-06
ESTADO DE SAD PAULO -
=‘T"'_"__. T=—=

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR NOGU

BRASIL

QUANT Denominacio Refercncia

‘|InativoBAntonio Delfin de Abreuy Prado~Contador 30
Atilio Arrivabene = Fiscal de Rgndas 11
Francisco Malagd- Tesoureiro 30
Jodo Furld = Pedreiro 0n
José Augusto de Oliveira = Secrstirio 30
Lucinda B, Tagliari Artur = Enc. D.Pesdnal 17
Lucio Rodrigues = Matorista Exescutivo 15
Maria Bencdita Peloia = Escriturdria 07
Orlando S5imdes =~ Fisc. de Limpeza 1.3

Pensionfstas

Adelia Tagliari Machado 11
Carmelina Baptistela Oliverio 20
Joséfa Rampazzo Mauro 03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARTUR NOGUEI
I ( BERbO_dUA_EiZT DE ) i
RUA 10 DE ABRIL N.o 629 o CEP 13.160 — FONES DDD (0192) 77-1011 -

C. G, C. M. F. N,o 45735,552/0001-86
ESTADO DE SAO PAULQ - BRASIL

ANCX0O VI
CSCALA DC SALARIO/ VCNCIMCNTO

ARTICY 10
RCF/ PADRRO VALOR CRS _ ~| RCF/ PADRAU DR —
01 24.,970,00 26 Gl Bl 5 1)
D2 25,960,080 27 GY.220, 52
0% 27.007,55 23 L9979 66
L& 20,087,85 29 74.877,57
a5 29,2114 36 30 77,072,607
06 50.379,01 31 00,987, %08
07 4145935,00 52 84,227,00
08 32.,058,00 55 | 87.596,16 |
09 34.173,15 g Y1.100,00 |
i1 35.540.07 5 94,744,00 |
9 & .. 26.961,07 36 98.533,76 |
1z 28,440, 14 37 102,475,11 |
13 e | 29:.917 445 10 106, 574,11 1
14 . 41.576,06 39 110,037,07 |
15 434239,93 - 115.270,55 |
16 44.969,53 i 119,601,37
17 40,700,21 42 l24.676, 62 i
10 40.639,04 4% 129,663,060 |
19 50,504, 60 i 134,050,22 |
20 ©2.607,90 i L40.26404,27
21 : 94,712,320 4 145.0653,90
)0 56, 000,79 47 151.604,13
wy 89.176,02 48 157, 755,65
24 6l.543,89 49 LG6Aa UGS, b7
25 £4.,0089,65 50 170,628,5%0

51 177.445,82

52 184.543,13




